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seccio sindical Ajuntament de Barcelona

educacio6

Horari del professorat dels instituts, escoles d’art

El personal docent té I'norari laboral setmanal que s'estableix amb caracter general per als
docents de 'Ajuntament de Barcelona, que actualment és de 37 hores i 30 minuts setmanals.

L'horari es compon normativament de sessions lectives d'una hora. Es important comprovar
que l'horari assignat té cada hora al bloc que correspon: les hores lectives, les hores
complementaries fixes i les complementaries no fixes. Vegeu I'esquema seguent:

24 hores de permanéncia al centre en horari fix:
+ 18 hores lectives
+ 6 hores d’activitats complementaries:

+ guardies i altres vigilancies

' reunions setmanals d’equip docent

' reunions de departament

+ coordinacions d’ambit i de tutories

+ comissi6 d'atencié a la diversitat

+ coordinacions de nivell i amb especialistes per a l'atencié a
la diversitat

+ seminaris de coordinacio d'equips directius,

+ formacio en el centre, la subxarxa de coordinadors digitals i
altres activitats formatives autoritzades per la direccié
general corresponent

+ altres encarrecs que, en el marc de les seves funcions, li faci
el director o directora del centre

6 hores d'activitats complementaries no sotmeses a I'horari fix (es podran realitzar de
forma telematica):

+ reunions d'avaluacio

+ claustres i consells escolars

' reunions amb pares o tutors legals

+  coordinaci6 o mentoria de les practiques de la formacié inicial de

professorat

+ tutoria de professorat novell

+ reunions de coordinacié amb altres centres

+ reunions amb professionals i entitats externes

+ activitats de reforg i de tutoria

7 hores i 30 minuts d’organitzacio i preparacio de les activitats, seguiment de les tasques
d’aprenentatge de Il'alumnat, elaboraci6 de materials, programacié i coordinacio
d’activitats, impuls de projectes d’innovacio, millores educatives, participacié en cursos i
activitats de formacio.
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% Jornada i Hores Complementaries Permanéncia Total
sou lectives en horari setmanal * d’hores
Fix No Fix setmanals
Vacant 100,00% 18h 6h 6h 24h 37h 30min
Sencera
Reduccio 1/3 66,66% 12h 4h 4h 16h 25h
de jornada (80% amb
(213) bonificacio)
Mitja vacant 50,00% 9h 3h 3h 12h 18h 45min
)

* En els pressupostos del 2020, el Parlament va aprovar la recuperacié de les 24 hores de permanéncia en el centre.

Dur Is nhomenamen

Una vacant és un lloc de treball d'un centre educatiu que forma part de la plantilla per tot un
curs escolar. La persona nomenada per cobrir-la presta serveis durant tot el curs a mitja
jornada o a jornada sencera. Les vacants (mitges jornades i jornades senceres) finalitzen el
31 d'agost.

Una substitucio cobreix, de manera provisional, el lloc de treball d'un funcionari/aria o d’un
interi/ina que es troba absent totalment o parcial per una llicencia, permis, reduccio de
jornada, baixa per incapacitat transitoria (IT) o altres incidéncies. La persona nomenada
presta serveis Unicament durant el periode de la incidencia.

En cas d’acumular una vacant i una substitucié: la vacant finalitza el 31 d'agost i la substitucio,
com a maxim, el 30 de juny.

Fases en larealitzaci6 dels horaris

1. Criteris per a
I'elaboraci6 de I'horari

Els criteris per elaborar I'horari han d'estar, per normativa,
especificats a les normes d'organitzacié i funcionament del
centre (NOFC) i cal fer un claustre per aprovar-los.

"L'elaboracié de I'horari és responsabilitat de I'equip directiu,
perd correspon al claustre de professorat aprovar els criteris
pedagogics que s'han de seguir en I'elaboracioé dels horaris dels
grups d'alumnes i del professorat, d'acord amb el procediment
establert a les normes d'organitzacid i funcionament del centre."

2. Aprovacio de I'horari | El director o directora del centre aprova provisionalment I'horari
i el claustre ha de comprovar-ne I'adequacié. Sera en aquest
claustre on es faran les correccions oportunes a I'horari, sens
perjudici de la seva validesa provisional mentre no s'hagi
esmenat.

L'horari definitiu s'incorpora a la programacié general anual.

3. Difusid i publicitat Els horaris del professorat, els horaris dels grups d'alumnes i
la resta d'informacié horaria significativa formen part de la
programacio general anual i, per tant, el director o directora n’ha
de fer difusié i publicitat. Tot el professorat ha de tenir accés a

tots els horaris.




