
Curs 2023/2024. Calendari Escolar
Professorat d’Ensenyament Reglat Concertat. NIVELL BATXILLERAT I CFP
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DIES LECTIUS: 181
DIES NO LECTIUS:10

TOTAL
191

El 21 de juny és l’últim dia de classes

Restar 2 dies de festes locals+ 4 dies de lliure
disposició = 6 185



Dies no
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supòsits

h.
treballades
en dies NO
lectius

(10 x 4,5,6)

h.
treballades
en dies
lectius

((181 – 6) x
6)

h. totals
treballades

Resten fins a
1190 h. de
conveni

h. NO lectives de lliure
disposició:

- avaluacions
- reunions
- claustres

- h. de formació…
4h. per dia 40 1.050 1.090 100
5h. per dia 50 1.050 1.100 90
6h. per dia 60 1.050 1.110 80

Recordeu que el màxim d'hores lectives a la setmana és de 24 a etapes
postobligatòries, que el màxim de jornada anual és de 1190 h i que als articles 23.4 i
23.5 el conveni col·lectiu privat de Catalunya normativitza que la mitjana de treball
setmanal ha de ser 30 hores.

● Quines millores obtindrà el sistema educatiu i el seu alumnat amb un simple avançament
del curs? En quin estudi s’ha demostrat els beneficis que suposadament comporta aquest
avançament?

● Els problemes de l’educació són uns altres. Les escoles i els instituts no poden fer-se
càrrec en solitari de totes les dificultats, de ser l’únic referent per aconseguir l’equitat
educativa, la conciliació familiar, el dret al lleure educatiu entre altres, sense que el
sistema educatiu compti per començar amb una organització i un pressupost mínim del
6% del PIB tal com marquen la disposició final segona de la LEC i totes les recomanacions
de les organitzacions educatives internacionals.

● Finalment, la proposta d’avançar l’inici del curs escolar porta implícita la presencialitat als
centres al juliol. En aquest sentit volem recordar que l’XI Conveni Col·lectiu Autonòmic de
l’Ensenyament Privat de Catalunya sostingut total o parcialment amb fons públics, en
l’article 32.2 estableix que el personal docent de Segon Cicle d’Educació Infantil i
Primària, ESO, CF i Batxillerats tindran dret a un mes addicional de descans retribuït (
juliol) gaudit de forma consecutiva i conjunta al mes de vacances i ambdós entre l’1 de
juliol i el 31 d’agost. Només es poden utilitzar un màxim de 30h. no lectives durant els 6
primers dies hàbils del mes de juliol per realitzar formació i sempre i quan no s’hagi
superat la jornada anual de 1190h.

CCOO volem més:
més inversió, més diàleg, més coeducació,
més plantilles per a l’educació inclusiva…

Tornem a dir-ho: avançar el curs
no soluciona la manca de recursos per a l’educació.


