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LA GENERALITAT TORNA A MENYSPREAR ELS SEUS
TREBALLADORS EN LA GESTIO DE NOMINES DURANT
LES BAIXES PER INCAPACITAT TEMPORAL

CCOO hem demanat a la Secretaria d’Administracié i Funcié Publica que
posi fi a les irregularitats en la gestié de les ndmines en cas de baixes
laborals que afecten de manera molt greu la situacié econdmica de les
treballadores i treballadors publics afectats.

Quan els Departaments tanquen les ndmines a mitjans de cada mes
consideren que tots aquells empleats publics que estiguin de baixa ho
continuaran estant fins al final de mes, per la qual cosa procedeixen a treure
de la seva ndmina la totalitat dels dies que falten fins al final de mes (amb un
maxim de 20 dies ja que a partir del 21¢ dia de baixa ja es cobra el 100%).

Aixi, resulta que si un/a treballador/a esta de baixa al moment de tancar-se
les nomines al seu Departament, aquest li treura de la seva ndmina el 50%
de tres dies i el 25% del 4rt al 20& dia. | AIXO ENCARA QUE EL
TREBALLADOR S’'INCORPORI IMMEDIATAMENT | HAGI ESTAT NOMES
1 DIA DE BAIXA.

CCOO hem demanat que es resolgui aquesta injusticia amb la maxima
urgéncia. Es inadmissible que SEMPRE I’Administracio trit 'opcid que més
mal fa als seus treballadors.

Us adjuntem l'escrit que CCOO vam presentar ahir per aturar aquesta
disbauxa.
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Diversos empleats publics de la Generalitat de Catalunya s’han adregat a nosaltres
per exposar-nos una problematica de les seves retribucions, quan es troben en
situaci® de baixa laboral per Incapacitat Temporal per malaltia comu, que suposa
una retribucié dels 3 primers dies del 50% de les bases de cotitzacié i del quart dia
fins al 20, el 75 % .

En concret la queixa es produeix, pel que fa a la gestié de la nomina, ja que el
Departament tanca la nomina a 15 de cada mes i considera que I'empleat public
estara de baixa tot el mes i procedeix a treure de la ndmina, la totalitat dels dies
que falta fins a final de mes amb un maxim de 20 dies, encara que I'empleat public
es reincorpori al seu lloc de treball al dia segient del tancament mensual de la
nomina.

Aquesta presumpcié  que |'empleat pl]bllc estara de baixa, la considerem
manifestament no ajustada a dret i a més té una afectacié molt important en les
nomines dels empleats publics, ja de per si molt retallades, sobretot al personal interf
que pateix una reduccid del 15% de jornada i sou. Es dona el cas de empleats
plblics que reben en aquest mes una retribucié de 580€, tot i que al mes segient
es procedeix a la regularitzacio del salari.

Atesa la gravetat dels fets, us demanem que amb la maxima urgencia resolgueu
aquesta irregularitat, que afecta de manera molt greu la situacio econdmica de les
persones afectades.

Atentament,

C*e::f;or generaiitat

Coordinadora del Sector de la Generalitat
FSC- CCOO

Barcelona, 28 de gener de 2013.
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