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LA GENERALITAT TORNA A MENYSPREAR ELS SEUS 
TREBALLADORS EN LA GESTIÓ DE NÒMINES DURANT 

LES BAIXES PER INCAPACITAT TEMPORAL 
 

 
CCOO hem demanat a la Secretària d’Administració i Funció Pública que 
posi fi a les irregularitats en la gestió de les nòmines en cas de baixes 
laborals que afecten de manera molt greu la situació econòmica de les 
treballadores i treballadors públics afectats. 
 
 
Quan els Departaments tanquen les nòmines a mitjans de cada mes 
consideren que tots aquells empleats públics que estiguin de baixa ho 
continuaran estant fins al final de mes, per la qual cosa procedeixen a treure 
de la seva nòmina la totalitat dels dies que falten fins al final de mes (amb un 
màxim de 20 dies ja que a partir del 21è dia de baixa ja es cobra el 100%). 
 
 
Així, resulta que si un/a treballador/a està de baixa al moment de tancar-se 
les nòmines al seu Departament, aquest li treurà de la seva nòmina el 50% 
de tres dies i el 25% del 4rt al 20è dia. I AIXÒ ENCARA QUE EL 
TREBALLADOR S’INCORPORI IMMEDIATAMENT I HAGI ESTAT NOMÉS 
1 DIA DE BAIXA. 
 
 
CCOO hem demanat que es resolgui aquesta injustícia amb la màxima 
urgència. És inadmissible que SEMPRE l’Administració triï l’opció que més 
mal fa als seus treballadors. 
 
 
Us adjuntem l’escrit que CCOO vam presentar ahir per aturar aquesta 
disbauxa. 




